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UNDER 2024 KAN 50 000 
ANSTÄLLDA TA DEL AV

Från den 17 september till den 3 oktober 2024  
genomför Elis sitt femte aktieprogram
som erbjuds 50 000 anställda i 18 länder. 



Vår operativa och kommersiella 
utveckling i kombination med positiva 
framtidsprognoser, gör att vi kan ge 
våra anställda möjligheten att ta del 
av koncernens framgång. 

Elis for all, nu i för 5:e gången och 
kommer denna gång även att 
erbjudas till våra kollegor i Colombia. 

Aktieköpsplanen som lanserades för 
första gången 2019, visar den tilltro 
och det förtroende som våra anställda 
har för Elis och i år har 50 000 anställda 
möjlighet att delta. 

Initiativet visar även på företages vilja 
att bygga långsiktiga relationer med 
sina anställda. 

Från den 17 september till den 3 
oktober 2024 kommer du att ha 
möjlighet att teckna Elis-aktier med 
förmånliga villkor och därmed bli 
en indirekt aktieägare genom den 
gemensamma fonden. 

Vi ser fram emot att välkomna dig som 
en av våra aktieägare.

Didier Lachaud,
koncernens personaldirektör 

ELIS I KORTHET
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466
tillverknings- och 

distributionsanläggningar
55 000
medarbetare

fler än

400 000
kunder runt om 

i världen

4,3 md € 1 474,8 M€
i omsättning 
under 2023

i EBITDA under 2023



ERBJUDANDETS 
OMFATTNING
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(1)  Referenskurs: genomsnitt av 20 
öppningskurser för Elis-aktien 
före affärens lansering.

(2)  Eller motsvarande för andelar 
i FCPE Elis Shareholding 
investerade för dig i aktier i Elis

INVESTERINGS- 
EXEMPEL   
baserat på en referen-
skurs(1) på 20 €  
och en teckningskurs  
på 14 €

När du tecknar erbjudandet 
Elis for All*, ges du möjlighet 
att indirekt inneha aktier i 
Elis via en investeringsfond 
för anställda (FCPE) 
investerad i aktier i Elis. 

INFORMATION  
OM ERBJUDANDET

VÄRDET PÅ DIN 
INVESTERING FÖLJER 

UTVECKLINGEN FÖR ELIS 
AKTIEKURS, oavsett om 

aktiekursen går upp 
eller ned

UTDELNINGAR:  
Du gynnas av eventuell 

utdelning av aktierna som 
sedan återinvesteras i 

FCPE-andelarna och som 
därmed ökar värdet på 

din investering.

Avgifterna för  
investeringsfonden 
för anställda (FCPE)  

bekostar Elis

EN RABATT PÅ 30 %   
tillämpas på  

referenskursen(1) 
för Elis-aktier

-30 %

TECKNINGSERBJUDANDE:  
1 aktie erbjuds per  

10 tecknade aktier(2)

Din investering är  
BUNDEN I 3 ÅR bortsett 

utifall förtida inlösen 
(se separat bilaga)

* via FCPE Elis for All – 
relais 2024. FCPE Elis for 
All RELAIS 2024 avses 
efter kapitalökningen 
slås samman med 
den befintliga FCPE 
Elis Shareholding efter 
godkännande från fondens 
styrelse och AMF. 

  Nästan 50 000 medarbetare 
får ta del av erbjudandet.

  Erbjudandet gäller för 18 
länder: Colombia, Frankrike, 
Danmark, Tyskland, 
Nederländerna, Belgien, 
Storbritannien, Portugal, 
Spanien, Irland, Norge, 
Sverige, Schweiz, Polen, 
Italien, Brasilien, Mexiko  
och Finland.

RÄKNEEXEMPEL

Exempel 
referenskurs Teckningskurs

 Rabatten:

 Teckningserbjudandet: 1 aktie erbjuds för 10 tecknade aktier

DU KÖPER VÄRDET PÅ 
DINA AKTIER(1)

RABATT  
PÅ 30 %

TECKNINGS- 
ERBJUDANDE(2)

DIN 
INVESTERING

TOTALA VÄRDET PÅ 
DIN PORTFÖLJ

6 aktier(2) 120 € - 36 € 0 84 € 120 €

10 aktier(2) 200 € - 60 € 1 140 € 220 €

15 aktier(2) 300 € - 90 € 1 210 € 320 €

20 aktier(2) 400 € - 120 € 2 280 € 440 €
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20 € 14 €- =30 %



HUR MYCKET KAN 
JAG INVESTERA?

76

50 €
MINIMUM

Lägsta investeringsbelopp i Elis for All  
är satt till 50 €.
Det maximala beloppet är satt till en fjärdedel av  
din uppskattade bruttoårslön för 2024 med ett tak 
på 50 000 €.

HUR  
BETALAR JAG?
  Din teckning måste vara betald via 
banköverföring innan den 3 oktober 
2024, så som beskrivet i den lokala 
bilagan. Vi ber dig läsa den.

Erbjudandet Elis for All 2024 gäller högst 
2 000 000 aktier. Om antalet begärda 
aktier vid teckningen överstiger det totala 
antalet erbjudna antalet aktier, kommer 
antalet tilldelade aktier att reduceras. Detta 
beräknas utefter en minskningskoefficient 
genom att dela totalt antal erbjudna aktier 
med antalet efterfrågade aktier. Denna 
minskningskoefficient kommer tillämpas 
för alla teckningar så att det godkända 
erbjudandet inte överskrids.

VAD HÄNDER VID 
ÖVERTECKNING?
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TECKNA 
ERBJUDANDET 

* Om du inte har tillgång 
till internetuppkoppling, 
kontakta personal-
avdelningen.

Via en enkel och säker online-plattform kan du teckna upp dig snabbt.

Teckna erbjudandet med några klick*

1 Logga in på webbplatsen
https://se.elis.com/sv/EFA

2 Klicka på knappen  
Delta i Elis for All 2024

3 Använd användarnamn och 
lösenord som finns i brevet eller 
epost-meddelandet som kommer 
skickas till dig

4 Verifiera dina personuppgifter

5 Ange det belopp du vill 
investera

6 Validera ditt köp

ELIS | ELIS FOR ALL 2024

För att läsa mer om 
aktieköpsplanen, besök:  
https://se.elis.com/sv/EFA

Här finner du all
praktisk information
om hur du tecknar 

dig för erbjudandet.

Erbjudandet omfattar 
endast anställda på Elis 
och dess dotterbolag som 
deltar i det internationella 
koncernprogrammet för 
sparande (PEGI).

För att få delta måste du ha 
varit anställd inom koncernen 
sedan minst 3 månader 
från öppningsdagen av 
teckningsperioden och 
fortfarande vara anställd 
på sista datumet för 
teckningsperioden.

Gäller från den  
17 september till 
den 3 oktober 2024
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Värdet på investeringen följer utvecklingen för Elis aktiekurs, upp såväl 
som ned. Därmed är du utsatt för risk för kapitalförlust.

Beroende på beskattningen i ditt land, kan din teckning, erhållande 
av utdelning knuten till tecknade aktier eller försäljning av dessa 
aktier, medföra beskattning eller skyldighet att deklarera dem till 
skattemyndigheter.

Investeringen är inte kapitalgaranterad. Med tanke på denna risk, 
rekommenderas det att utvärdera behovet av att sprida ditt sparande. 

Som för alla investeringar är inte tidigare resultat en garanti för framtida 
resultat. 

Efter ditt köp
TIDSPLAN 
DATUM ATT  
HÅLLA KOLL PÅ

16 september 2024
Fastställning av teckningskurs

14 november 2024
Kapitalökning och leverans av FCPE-andelar

3 oktober 2024
Sista betalningsdag

2027
Inlösen kan ske efter 3 år  

(med undantag för förtidsinlösen)

17 september 
til 3 oktober 2024

Teckningsperiod
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VARNING

Denna broschyr vänder sig endast till kvalificerade medarbetare hos Elis. Elis universella registreringsdokument såväl som andra informations-
dokument, särskilt av finansiell typ och som publiceras periodiskt, finns på företagets webbplats www.elis.com. Vi rekommenderar att du läser 
dessa dokument som innehåller viktig information om bland annat företagets verksamhet, strategi och mål, riskfaktorer för företaget och 
dess affärsverksamhet samt de finansiella resultaten. Informationen i denna broschyr är endast i informativt syfte och utgör inte ett finansiellt 
eller investeringsråd från Elis eller dess dotterbolag. Vi påminner om att tidigare resultat för Elis aktier inte är en garanti för deras framtida 
utveckling och att en aktieinvestering inte är riskfri. Beroende på beskattningen i ditt land, kan din teckning, erhållande av utdelning knuten 
till tecknade aktier eller försäljning av dessa aktier, medföra beskattning eller skyldighet att deklarera dem till skattemyndigheter. Du får detta 
erbjudande i egenskap av kvalificerad medarbetare på ett företag inom Elis-koncernen. Denna broschyr eller något annat dokument som 
tillhandahålls eller görs tillgängligt för dig i samband med detta erbjudande, förändrar inte på något sätt villkoren i ditt anställningsavtal eller 
de rättigheter och skyldigheter som uppstår genom det, och inte heller din situation inom Elis-koncernen. De förmåner som beviljas i detta 
erbjudande betraktas inte som komponenter i din lön och kommer inte beaktas i beräkningen av framtida förmåner. Möjligheten att delta 
i detta erbjudande påverkar inte genomförandet av liknande erbjudanden i framtiden eller möjligheten att delta i dem. Ditt beslut om att 
delta är helt fritt och strikt personligt.
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